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FORMATION Science Quverte a destination des
« décideurs »

PARTIE 1: Sensibilisation a la science ouverte a'am's Durée -
»  Analyser les bénéfices de la science ouverte pour la % 1 journee
recherche scientifique.
_ _ Date :
* S'approprier le contexte de la science ouverte, ses Jeudi 1 juillet
valeurs et les grands axes qui la structurent. “
+  S'inscrire dans le paysage de la science ouverte. ?f’ra{[ig :
9n - 16
PARTIE 2 © Impact de la science ouverte dans les
pratiques managériales MARSEILLE
. ) ‘ o 9 Campus Centre
« Appréhender ou préparer les prises de positions de la -_—
structure. bols - Salle 16
. Identifier les outils existants et étre en capacité de

les mobiliser.

*  Saisir les opportunités de la science ouverte et les
projeter dans son quotidien professionnel.

. Développer son propre argumentaire pour convaincre
ses interlocuteurs des bénéfices de la science ouverte.

Formation
Science ouverte pour
les décideurs
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@ Contacts: a™ Intervenant(s)
Responsable inscription —administration Fabien Borget

Lucile DUMON 04 1294 94 62

: _ = _ Charge de mission Science Quverte AMU
Assistante en ingénierie de formation

Lucile.dumon@univ-amu.fr Johann Berti

Directeur — Service Commun de
Responsable de la formation Documentation (SCD)
Emilie ROLLET 041394 97 35 lcabelle Gras

Ingénieure pédagogigue — EDT Chargée de mission formation des usagers-

emilierollet@univ-amu.fr SCD
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